附件1

设立保安培训单位审批告知承诺办法

第一章 总 则

第一条（目的和依据）

为加强对保安培训单位的监管，优化行政审批程序，完善管理方式，提高行政效率，根据《保安服务管理条例》、《公安机关实施保安服务管理条例办法》、《保安培训机构管理办法》、《山西省行政审批告知承诺办法》、《山西省人民政府关于全面推开“证照分离”改革的通知》、《关于加快推进信用承诺应用的实施方案》等规定，结合本省实际，制定本细则。

第二条（定义）

本办法所称的告知承诺，是指申请人提出行政审批申请，行政审批机关一次告知其审批条件和需要提交的材料，申请人作出符合申请条件的承诺，并提交签章的告知承诺书及全部申办材料并符合要求的，行政审批受理机关将当场受理，直接进入审批流程。
第三条（适用范围）

在山西省范围内设立保安培训单位审批及其后续监管，适用本细则。

第四条（组织分工）

设区的市级人民政府公安机关负责受理、审核设立保安培训单位的申请材料，对培训所需场所、设施等教学条件进行现场考察，并将审核意见报省级公安机关；省级公安机关负责核发、吊销保安培训许可证。

县级以上公安机关负责本行政区域内保安培训单位的监督管理工作。

第二章 设立保安培训单位审批相关规定

第五条（法定条件）

设立保安培训单位应当具备下列条件：

（一）属于依法设立的保安服务公司或者依法设立的具有法人资格的学校、职业培训机构；
（二）符合保安培训所需的师资力量，其中保安专业师资人员应当具有大学本科以上学历或者10年以上治安保卫管理工作经历；
（三）具备保安培训所需的场所、设施等教学条件。
前款第（三）项中所列的保安培训所需场所、设施等教学条件是指：
1.培训规模在500人以下的，校园占地面积不少于15亩，其中教学、行政用房建筑面积不少于1000平方米，训练场地不少于1000平方米；
2.培训规模为500人以上的，校园占地面积不少于30亩，其中教学、行政用房建筑面积不少于2000平方米，训练场地不少于2000平方米；
 3.具有与培训内容相匹配、满足培训要求的图书馆、阅览室、实验、实习设施和仪器设备；
4.招收住宿学员的，食宿场所应符合治安、消防、卫生安全等有关规定要求。

第六条（申办材料）

根据审批依据和法定条件，本行政审批事项获得批准，申请人应当填写《山西省保安培训单位设立申请表》，并向设区的市级人民政府公安机关提交下列材料：
（一）设立申请书。载明申请人基本情况、拟设立培训单位名称、培训目标、培训规模、培训内容、培训条件和内部管理制度等；
（二）法人资格证明。主要是企业法人营业执照、保安服务许可证、组织机构代码证、办学许可证或者民办非企业单位登记证书等；
（三）培训所需的场所、设施、设备等来源的有效证明，并载明产权归属；
上述有效证明是指：
1.培训所需场所的平面图。包括办公区、教学楼、宿舍区、图书阅览室、训练场馆等所在位置及所占面积。
2.主要固定资产包括教学设备、设施清单。
3.场所证明。校园、校舍是自有资产的，需提供产权证明；校园、校舍是租赁的，需提供租赁合同（租赁期不得少于五年）；
4.提供学员住宿的，应提供住宿和餐饮等生活设施设备相关有效证明和安全、消防、卫生等合格证明。
（四）申请人、法定代表人的有效身份证件，主要管理人员和师资人员的相关资格证明文件；
上述相关资格证明文件是指：
1.有效身份证件；
2.法定代表人、主要管理人员相关资格证明。主要是主管部门或公司的任命书、相关工作经历证明、学历证书等；
3.师资人员的花名册、学历证书、教师证、相关职业资格证书、保安专业师资人员的工作经历证明等。

第三章 审批程序和后续监管

第七条（申请和告知）

申请设立保安培训单位的，申请人应当到所在地设区的市级人民政府公安机关提出申请。设区的市级人民政府公安机关一次告知其审批条件和需要提交的材料，当场发给告知承诺书。

申请人收到告知承诺书后，愿意作出承诺的，应当在约定的期限内，现场提交经申请人签章的告知承诺书及全部申办材料。上述约定的期限不超过5个工作日。

申请人不愿作出承诺或者逾期不作出承诺的，行政审批机关将按照《保安服务管理条例》、《公安机关实施保安服务管理条例办法》、《保安培训机构管理办法》等规定，实施行政审批，约定的期限不计入审批时间。

第八条（审核与决定）

设区的市级人民政府公安机关可以在受理之前先行对保安培训单位所需场所、设施等教学条件进行现场考察，申请人作出符合申请条件的承诺，并提交签章的告知承诺书及全部申办材料并符合要求的，行政审批受理机关将当场受理，直接进入审批流程。省级公安机关收到设区的市级人民政府公安机关上报的审核意见和申请人签章的告知承诺书及全部申办材料后，应当依法作出审批决定。
第九条（后续监管）

行政审批受理机关将在作出准予行政审批决定后1个月内对申请人的承诺内容是否属实进行检查。发现申请人实际情况与承诺内容不符的，将要求其限期整改；整改后仍不符合条件的，行政审批机关将依法撤销行政审批决定。

第十条（承诺资格审查）

相关主体作出信用承诺前，审批部门应通过“信用中国（山西）”网站查询其信用信息。对有不良诚信记录或者存在经营异常名录、严重违法失信企业名单的市场主体，不予实行告知承诺制。曾作出虚假承诺或违背承诺并被记入行政处罚等不良信用记录、或有相关联领域“黑名单”信息的，在信用修复前不适用信用承诺制。对申请人作出不实承诺的，将在行政审批机关的诚信档案系统留下记录，对申请人以后的同一行政审批申请，不再适用告知承诺的审批方式。

山西省（行政审批受理机关名称）
行政审批告知承诺书
（设立保安培训单位审批）
                                                                〔   年〕第   号
申请人：
单位名称：
统一社会信用代码：
法定代表人：          地址：
联系人：              联系方式：
委托代理人：
证件类型：            编号：
联系方式：
行政审批受理机关：     市公安局
联系人姓名：
联系方式：
行政审批机关：山西省公安厅
（一式两份）
（行政审批受理机关）告知书
按照《国务院关于在全国推开“证照分离”改革的通知》（国发[2018]35号）要求，本行政审批机关就行政审批事项告知如下：
一、审批依据
本行政审批事项的依据为：


1、《保安服务管理条例》（国务院令第564号）第三十三条“申请从事保安培训的单位，应当向所在地设区的市级人民政府公安机关提交申请书以及能够证明其符合本条例第三十二条规定条件的材料。受理的公安机关应当自收到申请材料之日起15日内进行审核，并将审核意见报所在地的省、自治区、直辖市人民政府公安机关。省、自治区、直辖市人民政府公安机关应当自收到审核意见之日起15日内作出决定，对符合条件的，核发保安培训许可证；对不符合条件的，书面通知申请人并说明理由”。
2、《公安机关实施保安服务管理条例办法》（公安部令第112号）第三十一条“申请设立保安培训单位，应当向设区市的公安机关提交下列材料：（一）设立申请书；（二）符合《条例》第三十二条规定条件的证明文件；（三）申请人、法定代表人的有效身份证件，主要管理人员和师资人员的相关资格证明文件”。  第三十二条“公安机关应当自收到申请材料之日起15个工作日内，对申请人提交的材料的真实性进行审核，对培训所需场所、设施等教学条件进行现场考察，并将审核意见报所在地省级公安机关。省级公安机关收到申请材料和设区市的公安机关的审核意见后，应当在15个工作日内作出决定”。
3、《保安培训机构管理办法》（公安部令第85号）
二、法定条件
本行政审批事项获得批准应当具备下列条件、标准和技术要求：
（一）设立保安培训单位应当具备下列条件：
1、是依法设立的保安服务公司或者依法设立的具有法人资格的学校、职业培训机构；
2、有保安培训所需的师资力量，其中保安专业师资人员应当具有大学本科以上学历或者10年以上治安保卫管理工作经历；
3、有保安培训所需的场所、设施等教学条件。
前款中所列的保安培训所需场所、设施等教学条件是指：
1、培训规模在500人以下的，校园占地面积不少于15亩，其中教学、行政用房建筑面积不少于1000平方米，训练场地不少于1000平方米；
2、培训规模为500人以上的，校园占地面积不少于30亩，其中教学、行政用房建筑面积不少于2000平方米，训练场地不少于2000平方米；
 3、具有与培训内容相匹配、满足培训要求的图书馆、阅览室、实验、实习设施和仪器设备；
4、招收住宿学员的，食宿场所应符合治安、消防、卫生安全等有关规定要求。
三、应当提交的材料
根据审批依据和法定条件，本行政审批事项获得批准，申请人应当填写《山西省保安培训单位设立申请表》，并向设区的市级人民政府公安机关提交下列材料：
（一）设立申请书。载明申请人基本情况、拟设立培训单位名称、培训目标、培训规模、培训内容、培训条件和内部管理制度等；
（二）法人资格证明。主要是企业法人营业执照、保安服务许可证、组织机构代码证、办学许可证或者民办非企业单位登记证书等；
（三）培训所需的场所、设施、设备等来源的有效证明，并载明产权归属；
上述有效证明是指：
1、培训所需场所的平面图。包括办公区、教学楼、宿舍区、图书阅览室、训练场馆等所在位置及所占面积。
2、主要固定资产包括教学设备、设施清单。
3、场所证明。校园、校舍是自有资产的，需提供产权证明；校园、校舍是租赁的，需提供租赁合同（租赁期不得少于五年）；
4、提供学员住宿的，应提供住宿和餐饮等生活设施设备相关有效证明和安全、消防、卫生等合格证明。
（四）申请人、法定代表人的有效身份证件，主要管理人员和师资人员的相关资格证明文件；
上述相关资格证明文件是指：
1、有效身份证件；
2、法定代表人、主要管理人员相关资格证明。主要是主管部门或公司的任命书、相关工作经历证明、学历证书等；
3、师资人员的花名册、学历证书、教师证、相关职业资格证书、保安专业师资人员的工作经历证明等。
申请人应当在作出承诺时一并提交以下材料：
第一项、第二项、第三项、第四项
四、承诺的期限和效力
申请人愿意作出承诺的，在收到本告知承诺书之日起5个工作日内作出承诺。
申请人作出符合上述申请条件的承诺，并提交签章的告知承诺书及全部申办材料并符合要求的，行政审批受理机关将当场受理，直接进入审批流程。
申请人逾期不作出承诺的，行政审批机关将按照法律、法规和规章的有关规定实施行政审批。申请人作出不实承诺的，行政审批机关将依法作出处理，并由申请人依法承担相应的法律责任。
五、监督和法律责任
本行政审批受理机关将在作出准予行政审批决定后1个月内对申请人的承诺内容是否属实进行检查。发现申请人实际情况与承诺内容不符的，将要求其限期整改；整改后仍不符合条件的，行政审批机关将依法撤销行政审批决定。
六、诚信管理
相关主体作出信用承诺前，审批部门应通过“信用中国（山西）”网站查询其信用信息。对有不良诚信记录或者存在经营异常名录、严重违法失信企业名单的市场主体，不予实行告知承诺制。曾作出虚假承诺或违背承诺并被记入行政处罚等不良信用记录、或有相关联领域“黑名单”信息的，在信用修复前不适用信用承诺制。对申请人作出不实承诺后，将在行政审批机关的诚信档案系统留下记录，对申请人以后的同一行政审批申请，不再适用告知承诺的审批方式。
                          行政审批受理机关：（盖章）
                         年   月   日
（申请人）承诺书
申请人就申请审批的行政审批事项，现作出下列承诺：
（一）所填写的基本信息真实、准确；
（二）已经知晓行政审批机关告知的全部内容；
（三）认为自身能满足行政审批机关告知的条件、标准和要求；
（四）对于约定需要提供的材料，承诺能够在规定期限内予以提供；
（五）上述陈述是申请人真实意思的表示；
（六）若违反承诺或者作出不实承诺的，愿意承担相应的法律责任。
（七）同意将以上承诺在有关政府部门网站和信用网站上公示，接受社会监督。
（八）已知悉信用承诺有关规定，同意按照信用信息管理的要求，将信用承诺信息纳入信用记录，并通过各级信用网站向社会公开。
申请人（委托代理人）：（签字盖章）                     
年   月   日   
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